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Образовательная деятельность в колледже осуществляется по основным 

профессиональным образовательным программам среднего 

профессионального образования по очной форме обучения на бюджетной 

основе.  

Учебный процесс организован на основе Федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования по 

направлению профессиональной подготовки квалифицированных рабочих и 

служащих (ППКРС) и профессиональной подготовки специалистов среднего 

звена (ППСЗ). 

В колледже реализуются следующие  профессии и специальности: 

08.01.07  Мастер общестроительных работ 

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации, Оператор 

информационных систем и ресурсов 

13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

(по отраслям) 

15.01.05  Сварщик  (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)  

15.01.13  Монтажник технологического оборудования 

15.01.35 Мастер слесарных работ 

15.01.36 Дефектоскопист 

23.01.08  Слесарь по ремонту строительных машин  

15.02.16 Технология машиностроения 

mailto:pu-13@bk.ru


 

В 2024 году ГБПОУ Башкирский колледж сварочно-монтажного и 

промышленного производства отметил 78 лет со дня основания. От школы 

ФЗО № 9 до сегодняшнего статуса наше образовательное учреждение 

прошло славный путь достижений и успехов. 

В настоящее время колледж представляет собой современный учебно-

производственный комплекс с 5-ти этажным учебным корпусом, 

лабораторным корпусом, мастерскими, общежитием, двумя спортивными 

залами, бассейном, библиотекой и студенческой столовой. 865 студентов 

обучаются и получают среднее профессиональное образование, все они 

выпускники общеобразовательных школ городов и районов нашей 

республики.  

В колледже всего работают 70 человек, из них 28 преподавателей, 13 

мастеров производственного обучения. Педагоги колледжа имеют высокий 

профессионально-педагогический потенциал, что позволяет реализовать в 

учебной деятельности современные методики и технологии обучения. Все 

педагоги имеют I и высшую квалификационные категории. Один педагог 

имеют ученую степень кандидата наук. У нас 1 работник имеет звание 

«Заслуженный работник образования Республики Башкортостан», 3 работника 

удостоены нагрудного знака «Почетный работник НПО РФ», 3 – «Отличник 

ПТО РФ», 16 человек отмечены значком «Отличник образования РБ». 18 

человек награждены Почетной грамотой Министерства науки и образования 

РФ и Министерства образования и науки РБ.  

В колледже созданы необходимые условия для образовательного и 

воспитательного процессов. Оборудовано:  

- 19 учебных кабинетов по общеобразовательным дисциплинам;  

- 8 учебных кабинетов по профессиональному циклу;  

- 4 учебные лаборатории; 

- 3 компьютерных класса; 

- библиотека с выходом в Интернет;  

- 5 учебных мастерских;  



- 2 сварочных полигона;  

- спортивный и тренажерный залы, зал бокса;  

- актовый зал на 180 посадочных мест;  

- столовая на 120 посадочных мест. 

Кабинеты, лаборатории, мастерские оснащены необходимым 

оборудованием, средствами обучения, наглядными пособиями, медиа- и 

компьютерным оборудованием, что позволяют проводить практические 

работы в объемах, предусмотренных учебным планом.  

Колледж ставит  цель - создание   современной, эффективной и 

доступной системы профессионального образования, способствующей 

качественной подготовке востребованных специалистов, обладающих 

актуальными знаниями, навыками и компетенциями, необходимых для 

успешной профессиональной деятельности и личностного развития.  

В связи с острой потребностью рабочих кадров для 

машиностроительной отрасли колледжу в 2024-2025 учебном году  

утверждены дополнительные контрольные цифры приема по востребованным 

специальностям и профессиям для подготовки рабочих кадров для ПАО 

«ОДК-УМПО» и АО «УАП «Гидравлика». 

       В 2024 учебном году принято на обучение в соответствии с КЦП 300 

первокурсников. Сформированы 12 учебных групп.  

По договорам об оказании платных услуг приняты на обучение 25 

человек по профессии 15.01.05 Сварщик  (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки) и 7 человек по профессии 

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования.  

Контингент обучающихся на 01.10.2024 года составил 899 человека – 35 

учебных групп. 

  



Контингент обучающихся на 01.04.2025 г 

№п/п Профессия 

Кол-во 

студентов 

1 курса 

Кол-во 

студентов 2 

курса 

Кол-во 

студентов 3 

курса 

Всего 

студентов 

На бюджетной основе 

1.  

08.01.07  Мастер 

общестроительных 

работ 

  19 19 

2.  

08.01.27  Мастер 

общестроительных 

работ 

24 23  47 

3.  

09.01.03 Оператор 

информационных систем и 

ресурсов 

26 52  78 

4.  

09.01.03 Мастер по 

обработке 

цифровой информации 

  56 56 

5.  

13.01.10 Электромонтер по 

ремонту 

и обслуживанию  

электрооборудования (по 

отраслям) 

24 27 29 80 

6.  

15.01.05  Сварщик (ручной и 

частично механизированной 

сварки (наплавки) 

79 79 72 230 

7.  

15.01.13  Монтажник  

технологического 

оборудования 

 23 23 46 

8.  
15.01.35 Мастер слесарных 

работ 
24   24 

9.  15.01.36 Дефектоскопист 24   24 

10.  
15.02.16 Технология 

машиностроения 
73   73 

11.  
23.01.08  Слесарь по ремонту 

строительных машин 
48 71 69 188 

всего 322 275 268 865 

по договорам об оказании платных образовательных услуг 

12.  
09.01.03 Оператор 

информационных систем и 

ресурсов 

5   5 

13.  

13.01.10 Электромонтер по 

ремонту 

и обслуживанию  

электрооборудования 

13   13 

14.  
15.01.05  Сварщик (ручной и 

частично механизированной 

сварки (наплавки) 

31   31 

15.  
23.01.08  Слесарь по ремонту 

строительных машин 
11   11 

всего 60   60 

итого 382 275 268 925 

 



В настоящее время 100 студентов колледжа обучаются по договорам о 

целевом обучении, в т.ч. 

- 50 человек по специальности Технология машиностроения и 25 человек по 

профессии Дефектоскопист заключили договора с ПАО «ОДК-УМПО» 

- 25 человек по специальности Технология машиностроения заключили 

договора с АО «УАП «Гидравлика». 

Подготовка высококвалифицированных, компетентных и востребованных 

на рынке труда рабочих – главная функция Колледжа.  

В 2024 году в колледже созданы шесть Центров проведения 

демонстрационного экзамена, в том числе по компетенциям Сварочные 

технологии, Неразрушающий контроль, Кирпичная кладка, Электромонтаж, 

Ремонт и обслуживание легковых автомобилей и Веб-технологии.  Центр 

проведения демонстрационного экзамена по компетенции Неразрушающий 

контроль колледж предоставляет для прохождения государственной 

итоговой аттестации выпускников УГНТУ по профессии 15.01.36 

Дефектоскопист (отделение СПО). 

ЦПДЭ по  компетенции Ремонт и обслуживание легковых автомобилей 

создан на средства, выделенные АО «Газстройпром». Руководство компании 

откликнулось на обращение администрации колледжа о материальной 

поддержке и выделило 1 350 000 рублей на создание ЦПДЭ для прохождения 

итоговой аттестации  студентами, обучающимися по профессии Слесарь по 

ремонту строительных машин. В сентябре 2024 года на новой площадке в 

рамках промежуточной аттестации состоялся ДЭ в группе студентов третьего 

курса. 

         Государственную итоговую аттестацию в формате демонстрационного 

экзамена прошли выпускники по профессиям 08.01.07 Мастер 

общестроительных работ, 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки), 09.01.03 Мастер по обработке цифровой 

информации, 13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования (по отраслям). 



В соответствии с договором между ГБПОУ БКСМ и ПП и ЦОК ГАЦ 

Республики Башкортостан выпускники по профессии Сварщик прошли 

процедуру ГИА-НОК, 13 выпускников получили свидетельства о втором 

уровне квалификации.  Это весомое доказательство, что наши студенты – 

грамотные и квалифицированные специалисты.  

С целью адаптации студентов и выпускников на рынке труда и их 

трудоустройства в колледже создан и успешно работает Центр Карьеры.  

Основными задачами Центра карьеры являются: 

- обеспечение сотрудничества Колледжа с предприятиями и 

организациями, выступающими в качестве работодателей (представителей 

работодателей) для обучающихся и выпускников профессиональных 

образовательных организаций 

-организация временной занятости обучающихся и стажировок для 

выпускников. 

На сайте колледжа во вкладке  «Центр карьеры»  в разделе Вакансии, 

стажировки, практики регулярно размещается информация по вакансиям и 

предложениям на производственную практику. Вся поступающая информация 

отправляется выпускникам предыдущих 2х лет. И уже имеются результаты 

такого взаимодействия. С выпускниками, возвратившимися после военной 

службы, ведется работа по трудоустройству на предприятия по полученной 

профессии. Они охотно обращаются в Центр карьеры за помощью в 

трудоустройстве. 

В колледже создан  Банк данных выпускников (телефон, место работы, 

учебы, РА, форма занятости). Мониторинг трудоустройства и распределения 

выпускников по каналам занятости осуществляется ежемесячно, информация 

корректируется, принимаются подтверждающие документы. 

По инициативе Центра карьеры в колледже проводится «Час 

работодателя». Встречи с работодателями стали неотъемлемой часть работы с 

выпускниками по вопросам производственной практики и дальнейшего 

трудоустройства. Эти встречи  позволяют нашим студентам получать 

информацию  «из первых уст» об условиях работы по профессии  на ведущих 



предприятиях Республики Башкортостан и России. Встречи организуем не 

только для студентов выпускного, но и второго курса. Это позволяет не 

только трудоустраивать ребят на производственную практику в рамках 

учебного плана и графика учебного процесса, но и организовать летнюю 

занятость студентов.  Длительная практика позволяет студентам стать частью 

трудового коллектива, адаптироваться к условиям труда, получить 

финансовую независимость от родителей и стать им поддержкой, ведь 

практика оплачиваемая. Центр карьеры запустил проект «Здесь начинается 

мой путь к успеху» для студентов колледжа и «История моего успеха» для 

выпускников. 

Предприятия-партнеры: ООО «Петон Констракшн», ООО 

«Медстальконструкция», ПАО АНК «Башнефть», ООО «РЕМЭКС 

Энергомонтаж», АО «Газстройпром», ПАО «ОДК-УМПО», АО «УАП 

«Гидравлика», ООО «ТрансТехСервис», ООО «Баштепломонтаж».   

ПАО АНК «Башнефть» два года подряд выделяло по 300 тысяч рублей 

на оснащение мастерских и учебных кабинетов по направлению Сварочные 

технологии. В 2025 году выделяется 500 тысяч рублей на оснащение ЦПДЭ по 

компетенции Электромонтаж. 

С декабря 2022 года заключен договор о взаимодействии с АО 

«Газстройпром». Студенты колледжа, обучающиеся по профессиям 15.01.05  

Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки), 13.01.10 

Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, 23.01.08  

Слесарь по ремонту строительных машин проходят производственную 

практику в структурных подразделениях компании – «ГСП-1», «ГСП-2», 

«ГСП-Механизация», «ГСП-6» на штатных рабочих местах с последующим 

трудоустройством после выпуска из колледжа. 

25-26 апреля 2024 года АО «Газстройпром» совместно c Национальной 

школой сварки RWT провели на сварочном полигоне колледжа конкурс 

профессионального мастерства «Лучший сварщик», в котором приняли  

участие 20 студентов выпускного курса из десяти колледжей республики.   



23 мая 2024 года  на  площадках сварочных мастерских Башкирского 

колледжа сварочно-монтажного и промышленного производства  состоялся 

Региональный этап Национального конкурса профессионального мастерства 

«СТРОЙМАСТЕР» по Республике Башкортостан в номинации «Лучший 

сварщик Республики Башкортостан». 

Ключевая задача мероприятия – повысить престиж строительных 

профессий, показать молодым специалистам строительной отрасли варианты 

карьерных маршрутов после их успешного участия в Конкурсе. Партнером 

Конкурса является ГК "Кедр".    

К участию в Конкурсе  были приглашены специалисты сварочного 

производства строительных организаций и предприятий  Республики 

Башкортостан.  В рамках мероприятия состоялся Круглый стол по актуальным 

вопросам подготовки и трудоустройства рабочих кадров. 

 Студент третьего курса Лавренов Максим занял 2 место в этом 

престижном конкурсе. 

27-28 мая 2024 года педагогические работники и студенты колледжа 

приняли участие в Фестивале профориентации «Сварка и контроль Fest», 

проводимом  Головным аттестационным центром  Республики Башкортостан. 

Конкурс профессионального мастерства  в рамках Фестиваля прошел по 

номинациям «Лучший сварщик» и «Лучший специалист по визуально-

измерительному контролю». Наши студенты стали победителями и призерами 

конкурсов по ручной дуговой сварке и аргонно-дуговой сварке, в конкурсе по 

ВИК весь пьедестал заняли студенты колледжа. Имена победителей: Тимур 

Галямов, Ильнур Гафаров, Егор Атналин, Максим Лавренов, Николай Иванов, 

Вадим Валеев, Роман Муртазин. 

В декабре 2024 года в колледже были проведены внутренние 

отборочные соревнования за право участие в региональном чемпионате 

профессионального мастерства «Профессионалы» по компетенциям 

Сварочные технологии, Неразрушающий контроль, Кирпичная кладка, 

Электромонтаж, Ремонт и обслуживание легковых автомобилей, Слесарная 



работа с металлом, Веб-технологии, в которых приняли участие 226 

студентов. 

С 11 по 22 февраля 2025 года в колледже проводились соревнования 

регионального этапа всероссийского чемпионата по профессиональному 

мастерству  по компетенциям Сварочные технологии, Неразрушающий 

контроль,  Кирпичная кладка. Студенты колледжа очень достойно выступили 

на РЧ: 

Тимур Галямов – 1 место в компетенции Сварочные технологии 

Ищенко Олег – 3 место в компетенции Кирпичная кладка  

Нестерюк Максим – 1 место в компетенции Неразрушающий контроль 

Файрузов Арсений – 2 место в компетенции Неразрушающий контроль 

Казанцев  Данил – 3 место в компетенции Неразрушающий контроль 

В  роли наставников конкурсантов и экспертов выступили  студенты 

выпускного курса  Хужин Олег, Валеев Вадим  и выпускники колледжа 

прошлых лет Иванов Николай, Клюев Максим. 

В рамках деловой программы  РЧ «Профессионалы» на базе колледжа 

14 февраля  была организована  Секция по сварке по теме  «Проблемы и 

перспективы обеспечения рабочими кадрами и специалистами в области 

сварки», в работе которой приняли участие:  

- Бородин Игорь Викторович, заведующий центром компетенций, 

Бездорогов Александр Владимирович, преподаватель Учреждения 

образования «Гомельский государственный автомеханический колледж» с 

докладом «Перспективы развития сварочных технологий  на базе центров 

компетенций Республики Беларусь»  

- Стариков Вадим Павлович, руководитель отдела образовательных 

проектов ГК КЕДР «Роль сотрудничества российских предприятий и 

производителей сварочного оборудования с образовательными организациями 

в повышении квалификации специалистов в компетенциях, применяющих 

сварку. Новые направления и предложения»   

 - Файрушин Айрат Миннуллович, заведующий кафедрой ОТСК 

УГНТУ «Внедрение системы мониторинга сварочного оборудования в 



образовательный процесс подготовки по направлению 15.01.05 "Сварщик" 

для формирования цифрового паспорта практической подготовки 

выпускника» 

- Давлетханов  Рустем Маратович, электрогазосварщик ЦРС "Калтасы" 

Арланского НУ АО "Транснефть-Урал", чемпион России по сварке -2024 «От 

новичка до мастера: этапы становления чемпиона».  

Сотрудники колледжа вместе со своими детьми от 7 до13 лет активно 

участвуют в конкурсе профессионального мастерства «Семья профтеха». 

5 марта 2025 года ООО «УК АВАНГАРД» провели на площадке 

сварочного полигона колледжа при поддержке «Центра опережающей 

профессиональной подготовки» и Министерства образования Республики  

Башкортостан ставший уже традиционным отборочный чемпионат сварщиков 

KedrWeld среди образовательных организаций и промышленных предприятий 

Республики Башкортостан. Основная цель конкурса повышение престижа 

рабочих профессий среди студентов СПО, привлечение внимание 

работодателей к подготовке высококвалифицированных специалистов с 

последующим трудоустройством, а также тесном взаимодействии в решении 

кадровых вопросов Республики Башкортостан. Победителем отборочного 

этапа стал студент колледжа Галлямов Тимур, который будет представлять 

республику Башкортостан на межрегиональном этапе конкурса КЕДРВЕЛД в 

городе Санкт-Петербург в мае 2025 года. 

В рамках конкурса состоялась стратегическая сессия «Роль 

сотрудничества российских предприятий и производителей сварочного 

оборудования с образовательными организациями в формировании 

профессиональных стандартов и повышения квалификации специалистов», 

где обсуждались актуальные вопросы и предложения по развитию площадок 

для подготовки специалистов сварочного производства в Республике 

Башкортостан в СПО, ВУЗах, повышении квалификации сварщиков 

промышленных предприятий в различных отраслях. В работе стратегической 

сессии приняли участие руководители, преподаватели, мастера 

производственного обучения колледжей республики, представители 



промышленных предприятий, Головного аттестационного центра Республики 

Башкортостан. 

Со своей стороны, ООО «УК «АВАНГАРД» ТМ КЕДР обеспечили 

техническое сопровождение, обеспечение расходными материалами и 

призами участников конкурса. 

В рамках мероприятия эксперты обсудили проблемы и перспективы в 

подготовке и трудоустройстве выпускников, вопросы по организации 

взаимодействия колледжей с предприятиями и организациями, новейшие 

решения в области сварочного оборудования в новых условиях и др.  

Выступления спикеров и открытое общение всех участников Сессии дали 

ориентиры и руководство к действию для решения многих задач и проблем.  

 Приняли участие в мероприятиях ПРОФФЕСТ  в апреле  и  июне 2024г. 

Экспозиции колледжа привлекли внимание не только школьников, как 

абитуриентов, но и позволили заключить договора о взаимодействии с 

новыми социальными партнерами. 

  Студенты колледжа традиционно участвуют в конкурсах 

профессионального мастерства «Мастер сварки», который проводит кафедра 

ОТСК Уфимского государственного нефтяного технического университета 

при поддержке ПАО АНК «Башнефть». Конкурс является межрегиональным 

с участием студентов из Волгограда, Санкт-Петербурга и других городов. 

В конкурсе с  октября 2024 года по март 2025 года приняли участие 60 

студентов колледжа.  Результаты очень достойные: в номинации Ручная 

дуговая сварка Галямов Тимур  дважды стал победителем. 

    Студенты колледжа приняли участие в республиканских предметных 

олимпиадах среди обучающихся образовательных учреждений среднего 

профессионального образования по русскому языку, математике, физике и 

истории.  

      Лучшим обучающимся колледжа назначаются именные стипендии. 

 В 2024-2025 учебном году стипендиатами  Главы  Республики Башкортостан 

стали Галямов Тимур и Валеев Вадим, стипендию Правительства Республики 



Башкортостан  получают Бахирев Артур, Кутлиярова Луиза и  Султангалеев 

Константин. 

Союз строителей Республики Башкортостан учредил две именные 

стипендии для студентов колледжа за успешное овладение профессией. 

         В декабре 2024 года колледж стал победителем конкурса на получение 

Гранта Главы Республики Башкортостан в номинации  «За лучшую 

организацию работы с работодателями».  На полученные средства создан 

коворкинг-центр, который стал площадкой  проведения деловых встреч, 

семинаров, круглых столов, зоной общения коллег и студенческого актива. 

В 2024 году ГБПОУ Башкирский колледж сварочно-монтажного и 

промышленного производства стал победителем конкурсного отбора на 

предоставление грантов в рамках ФП «Профессионалитет» на 2025 год. 

Победа в федеральном проекте «Профессионалитет» позволит  создать на базе 

колледжа образовательно-производственный центр (кластер) «Центр 

подготовки квалифицированных кадров для сварочного и промышленного 

производства» для отрасли Машиностроение. Центр будет расположен в 

здании лабораторного корпуса. На первом этаже Центра будут расположены: 

Зона сварочных технологий, Зона слесарных работ и Зона контроля. На 

втором  этаже - Зона информационных технологий, Зона выполнения 

электромонтажных работ и Зона измерений. На цокольном этаже 

расположится Учебно-производственный комплекс (УПК). 

Объем освоенных средств в рамках создания образовательного кластера 

составил более 166 млн. руб. Из которых: 

100 млн. руб. – средства федерального бюджета; 

50 млн. руб. – средства бюджета Республики Башкортостан; 

10 млн. руб. – средства ООО «РЕМЭКСЭнергомонтаж» 

5 млн. руб. – средства ООО «Медстальконструкция» 

1 млн. руб. – средства колледжа 

  В 2025 году колледж активно включился в реализацию Программы 

популяризации ФП «Профессионалитет», в реализацию которой включились 

все участники кластера. Активно работает команда амбассадоров 



Профессионалитета. Проводится  комплекс профориентационных 

мероприятий среди студентов и школьников, в том числе Единые дни 

открытых дверей. Разработаны карьерные карты  выпускников. Проведены 

работы по брендированию официального сайта, социальных сетей и рекламно-

агитационных материалов.  Слаженная работа всех педагогических 

работников колледжа и студентов  позволяет не только выполнить КЦП в 

полном объеме до 1 сентября, но и ежегодно наращивать контингент 

обучающихся за счет коммерческого приема. В колледже ведется планомерная 

работа по развитию студенческого самоуправления. Студенческое 

самоуправление ориентировано на дополнение действий администрации, 

педагогического коллектива в сфере работы со студентами, так как более 

эффективные результаты в области воспитания студентов могут быть 

получены при равноценном сочетании методов административной и 

педагогической воспитательной работы с механизмами студенческой 

самодеятельности, самоорганизации и самоуправления. Опорой в 

воспитательной работе является Студенческий Совет обучающихся колледжа.  

Студенты активно принимают участие в конкурсах профессионального 

мастерства, в предметных олимпиадах, во всех спортивных мероприятиях, 

участвуют в культурно-массовой и творческой работе колледжа, города и 

республики, что подтверждается многочисленными грамотами, дипломами и 

благодарностями за участие и призовыми местами в различных конкурсах и 

смотрах. Важную роль в процессах профилактики асоциальных явлений 

играет спортивная и физкультурно – массовая работа. Колледж активно 

сотрудничает с общественно- государственным физкультурно – спортивным 

объединением «Юность России», принимая участие в соревнованиях, 

спортивных праздниках, организуя в том числе соревнования и на своих 

площадках. Спортивная команда колледжа неоднократно становилась 

победителем комплексной спартакиады среди студентов. 

 В колледже работает спортивный клуб «Старт», его членами являются 

580 человек. Клуб организует занятия и соревнования по волейболу, 

баскетболу, настольному теннису, шахматам, лыжам, легкой атлетике, боксу. 



Стало доброй традицией проведение мемориала по боксу, посвященного 

памяти заслуженного тренера Советского Союза Р.М.Гибадуллина.  

Для студентов работают спортивные секции: боксерский клуб 

«Тринашка», секции гиревого спорта, греко- римской борьбы, баскетбола и 

волейбола. Участники ансамбля современного и народного танца «Сфера» и 

вокальной студии «Your Voice» являются победителями и призерами 

республиканских творческих конкурсов и фестивалей. Все это способствует 

формированию активной социальной позиции выпускника. 

Приобретает все большую популярность  волонтерская деятельность 

студентов. Она охватывает все направления деятельности – от помощи 

ветеранам до крупных экологических и образовательных проектов. 

Для системного освещения социально значимых событий студенческой 

жизни колледжа создан Студенческий Медиацентр. 

Основные достижения педагогических работников в 2024-2025гг 

Члены педагогического коллектива Колледжа постоянно вносят личный 

вклад в повышение качества образования через совершенствование методов 

обучения и воспитания, продуктивное использование новых образовательных 

технологий, повышение уровня своего педагогического мастерства, 

транслирование в педагогических коллективах опыта практических 

результатов своей профессиональной деятельности.  

 

Итоги аттестации 

Приказы 

Министерства 

образования и 

науки РБ 

Количество 

педагогических 

работников с  

первой 

квалификационной 

категорией 

Количество 

педагогических 

работников с 

Высшей 

квалификационной 

категория 

Количество 

педагогических 

работников, 

повысивших свою 

квалификационную 

категорию 

Приказ № 591 

от 22 марта 2024 

1 преподаватель 3 преподавателя 

2 мастеря 

производственного 

обучения 

1 преподаватель – без 

категории на первую 

категорию 

Приказ № 2434 

от 15 ноября 2024 

 9 мастеров 

производственного 

обучения 

7 преподавателей 

1 ПДО 

1 преподаватель-

организатор ОБЖ на 

преподаватель-

организатор ОБЗР 

(высшая категория) 



1 преподаватель-

организатор ОБЗР 

Приказ № 2656 

от 18 декабря 2024 

 7 преподавателей  4 преподавателя с 

первой на высшую 

категорию 

Приказ № 254 

от 24 февраля 2025 

 

 1 преподаватель 1 преподаватель с 

первой на высшую 

категорию 

ИТОГО 1 31 7 

 
       

Повышение квалификации 

Члены педагогического коллектива прошли курсы повышение 

квалификации по различным направлениям в отчетный период: 

№ ФИО Наименование темы Образовательное 

учреждение 

Сроки 

обучения 

Объем 

часов 

1.  Письмарова 

Валентина 

Александровна 

Обучение учебному 

предмету «Физика» в 

условиях реализации 

ФГОС ООО и СОО 

ГАУ ДПО ИРО РБ 16.01.2025-

29.01.2025 

72 

2.  Киреева Гюзель 

Магарифовна 

Приручаем нейросети: 

секреты умных 

алгоритмов 

ГАУ ДПО ЦОПП РБ   

3.  Пинаева 

Анфиса 

Римовна 

Методические 

особенности обучения 

башкирскому языку и 

литературе в условиях 

реализации ФГОС и 

ФОП ООО, ФГОС и 

ФОП СОО 

ИРО РБ 16.01.2025-

29.01.2025 

72 

4.  Гареева Лена 

Фларитовна 

Финансовая 

грамотность: 

принципы и навыки 

ГАУ ДПО ЦОПП РБ 18.02.2025-

14.03.2025 

72 

5.  Юсупова 

Айгуль 

Рафаильевна 

Организация 

методической работы 

в образовательных 

организациях СПО 

ГАУ ДПО ЦОПП РБ 18.03.2025-

11.04.2025 

 

6.  Султанова 

Гульнур 

Гамировна 

Организация 

методической работы 

в образовательных 

организациях СПО 

ГАУ ДПО ЦОПП РБ 18.03.2025-

11.04.2025 

 

7.  Люциус 

Марина 

Яковлевна 

Реализация новой 

образовательной 

технологии 

«Профессионалитет» 

и наставничество в 

СПО 

ФГБОУ ДПО ИРПО 11.11.2024-

15.12.2024 

108 

8.  Сафина Эльза 

Виловна 

Реализация новой 

образовательной 

технологии 

ФГБОУ ДПО ИРПО 11.11.2024-

15.12.2024 

108 



«Профессионалитет» 

и наставничество в 

СПО 

9.  Юсупова 

Айгуль 

Рафаильевна  

Реализация новой 

образовательной 

технологии 

«Профессионалитет» 

и наставничество в 

СПО 

ФГБОУ ДПО ИРПО 11.11.2024-

15.12.2024 

108 

10.  Юсупова 

Айгуль 

Рафаильевна 

Эксперт чемпионата 

«Профессионалы» 

ГАУ ДПО ЦОПП РБ 14.01.2025-

23.01.2025 

36 

11.  Хуснутдинов 

Радик 

Имамутдинович 

Члены комиссии по 

предупреждению и 

ликвидации 

чрезвычайных 

ситуаций и 

обеспечению 

пожарной 

безопасности 

Учебно-

методический центр 

по гражданской 

обороне 

и чрезвычайным 

ситуациям 

Республики 

Башкортостан 

11.02.2025-

14.02.2025 

24 

12.  Хуснутдинов 

Радик 

Имамутдинович 

Современный 

образовательный 

менеджмент в 

образовательной 

организации  

ГАУ ДПО ИРО РБ 02.12.2024-

11.12.2024 

72 

13.  Хуснутдинов 

Радик 

Имамутдинович 

Антитеррористическая 

безопасность и 

противодействие 

экстремизму в 

образовательных 

организациях  

ГАУ ДПО ЦОПП РБ 21.02.2025-

28.02.2025 

36 

14.  Сафина Эльза 

Виловна 

Современный 

образовательный 

менеджмент в 

образовательной 

организации 

ГАУ ДПО ИРО РБ 1.10.2024-

15.10.2024 

72 

15.  Юсупова 

Айгуль 

Рафаильевна 

Современный 

образовательный 

менеджмент в 

образовательной 

организации 

ГАУ ДПО ИРО РБ 1.10.2024-

15.10.2024 

72 

16.  Сафина Эльза 

Виловна 

Руководители 

нештатных 

формирований по 

обеспечению 

выполнения 

мероприятий по 

гражданской обороне 

по ДПО 

МБУ УГЗ города 

Уфы 

10.03.2025-

14.03.2025 

48 

17.  Султанова 

Гульнур 

Гамировна  

Руководители 

нештатных 

формирований по 

обеспечению 

выполнения 

МБУ УГЗ города 

Уфы 

10.03.2025-

14.03.2025 

48 



мероприятий по 

гражданской обороне 

по ДПО 

18.  Гареева Лена 

Фларитовна 

Актуальные вопросы 

преподавания истории 

в системе СПО 

ГАУ ДПО ИРО РБ 28.10.2024-

17.11.2024 

72 

19.  Фахретдинова 

Лариса 

Тимербаевна 

ДПО повышения 

квалификации 

преподавателей и 

мастеров п/о в центрах 

повышения 

квалифицированных 

кадров СПОпо 

компетенции 

«Кирпичная кладка» 

ФГБОУ ДПО ИРПО 15.04.2024-

12.11.2024 г 

72 

 
 

Участие в: курсах, вебинарах, семинарах, совещаниях, круглых столах, 

игры, мастер классах 

1. Всероссийский семинар-совещание «Стратегия развития системы СПО в 

условиях цифровой, экономической трансформации, законодательных 

новаций и изменений в системе профессионального образования РФ – 2 

чел. 

2. Обучение сотрудников образовательных учреждений навыкам оказания 

первой помощи в ГАУ ДПО РБ «Центр повышения квалификации»  - 

45 чел. 

3. Вебинар «Всероссийская олимпиада школьников «Высшая проба» по 

финансовой грамотности» - 1 чел. 

4. Игры по финансовой грамотности «Личные финансы» - 1 чел 

5. Всероссийская научно-практической конференция «Формирование 

финансовой культуры в образовательных организациях: интеграция 

финансовой и цифровой грамотности» - 1 чел. 

6. Вебинар «Моё будущее в России: новый УМК по английскому языку 

для организаций СПО» - 1 чел. 

7. Вебинар «Обновленные ФГОС и онлайн-уроки финансовой 

грамотности: что важно знать педагогу?» – 1 чел. 

8. Республиканский конкурс лучших игропрактик «Играя, обучаем» - 1 

диплом лауреата 2 степени 



9. Вебинар от издательства «Русское слово» «На защите Отечества: Виктор 

Петрович Астафьев» - 1 чел. 

10. Вебинар от издательства «Русское слово» «интересный и интерактивный 

урок истории: как его провести?» - 1 чел. 

11. Вебинар от издательства «Русское слово» «Всероссийский конкурс «В 

мире медиа» - 1 чел. 

 

Участие педагогического коллектива в различных Всероссийских, 

Международных проектах, зачетах, диктантах, тестированиях, конкурсах, 

викторинах 

Наименование мероприятий Охват, чел 

Обучение студентов по федеральному проекту «Код будущего: 

по направлениям: 

1. ВебМастер. Веб-разработка на JavaScript (Офлайн) 

2. Основы Python. Программирование алгоритмов 

машинного обучения (Офлайн) 

3. ВебМастер. Веб-разработка на JavaScript (Он-лайн) 

83  

Конкурс «Семья профтеха» 20 

Отборочный этап международного чемпионата КЕДРВЕЛД в РБ 20 

Региональный чемпионат профессионального мастерства 

«Профессионалы» 

24 

Ванутренний отборочный этап чемпионата профессионального 

мастерства «Профессионалы» 

248 

Цифровой диктант 166 
Диагностика профессиональных компетенций 5 
Конкурс чтецов «Слово поэта» 1 
Всероссийский конкурс плакатов и муралов против терроризма и 

экстремизма 

25 

Вторая Всероссийская олимпиада Воинская слава России 130 
Всероссийский онлайн – зачет по финансовой грамотности 125 
Ежегодный Всероссийский конкурс профессионального мастерства 

педагогов финансовой грамотности 

1 

Республиканский конкурс графических работ «Портрет Героя» 1 
Чемпионат «Своими словами» 5 
Большой этнографический диктант 1502 
Онлайн-урок «Все про кредит или четыре правила, которые помогут» 50 
Онлайн-урок "Облигации. Что это такое и как на них заработать?". 50 
Видеолекция «Битва за Москву» с приглашением сотрудников 

Республиканского музея Боевой славы. 

150 



Урок «Кибербезопасность для детей и взрослых» 420 
Вебинар «Профессиональное становление молодежи и достижение ими 

экономического благополучия через формирование финансовой 

грамотности в СПО на примере УМК 

1 

Международный  конкурс «Слово М.Акмуллы» 1 
Региональный дистанционный конкурс творческих работ «Моя Уфа» 2 
Олимпиада «Траектория будущего» (бизнес-ориентированное соревнование 

по IT-компетенциям для студентов.) 

175 

Республиканская олимпиада по башкирскому языку 1 
Международная олимпиада «Инфоурок» осенний сезон 2024 по математике 14 
Республиканский конкурс «Я вхожу в мир искусств» 1 
Международная акция «Тест по истории Великой Отечественной войны» 169 
IХ Всероссийский тест на знание Конституции РФ 2024 162 
Вторая Всероссийская олимпиада Воинская слава России 50 
Проведение и организация ВПР 350 
Проведение и организация правовой игры «Знатоки Конституции РФ» 25 
Квиз: «Тест заемщика: проверьте, сможете ли вы избежать долговых 

ловушек» 

175 

Международная сертификационная олимпиада «Траектория будущего» 85 
Конкурс рисунка «Голоса блокадного города» 4 
Всероссийская акция «Чтения Победы», посвященная 80 годовщине ВОВ 1 
Конкурс резюме 5 
Олимпиада для студентов организаций СПО по финансовой грамотности 

«Мои Финансы». 

125 

Флешмоб, посвященный Международному дню родного языка 8 
Урок в форме финансового квиза по «Азбуке финансовой безопасности» 150 
Онлайн-урок "Финансовые инструменты и стратегии инвестирования" 125 
IX Студенческая международная научно-практическая конференция 

«Память и духовный опыт поколений. Вклад творческой интеллигенции и 

деятелей искусства в общую Победу в Великой Отечественной войне 1941-

1945 годов и в послевоенное восстановление страны» (г. Великий 

Новгород, 18 апреля 2025 г.). 

1 

«Цифровой марафон» 16 
Открытый урок от лаборатории Касперского «Цифровой ликбез» 25 
Цикл марафонов «Финансовый мир» 75 
Литературный марафон к Дню Поэзии 75 
Международный исторический диктант на тему событий Вов – «Диктант 

победы» в 2024 году 
375 

 
                  

Педагогическое мастерство коллектива колледжа проявляется через 

достижения воспитанников. 

Их профессионализм отмечается благодарственными письмами, 

почетными грамотами за заслуги в сфере образования образовании 



Уровень ФИО  

Благодарственное 

письмо 

 

Гареева Л.Ф., 

преподаватель 

 

За организацию и проведение 

видеолекции «Битва за Москву» 

с приглашением сотрудников 

Республиканского музея Боевой 

славы 

Благодарственное 

письмо 

 

Гареева Л.Ф., 

преподаватель 

 

За организацию и подготовку 

победителя в Региональном 

Интернет-конкурсе инфографики 

среди студентов СПО, 

посвященного «Экономическим 

дисциплинам» 

Благодарственное 

письмо Министерства 

строительства и 

архитектуры РБ 

 

Фахретдинова Л.Т. За организацию Регионального 

этапа Национального конкурса 

«СТРОЙМАСТЕР» 

Благодарность  Фахретдинова Л.Т. За работу в качестве эксперта 

Регионального этапа 

Национального конкурса 

«СТРОЙМАСТЕР» 

  

Сведения об участии обучающихся в региональных, всероссийских, 

международных олимпиадах и конкурсах профессионального мастерства 

и иных конкурсах 

В 2024-2025 году студенты Колледжа принимали активное участие в 

олимпиадах, чемпионатах, форумах и мероприятиях городского, 

Республиканского, Всероссийского и Международного уровней, где уверенно 

занимали лидирующие позиции по ряду направлений.  

№ 

п/п 

Конкурс Результат  

1.  Вторая Всероссийская олимпиада Воинская 

слава России  

Гилязова камила, диплом I степени 

2.  Вторая Всероссийская олимпиада Воинская 

слава России 

Разетдинов Данил, диплом II степени 

3.  Вторая Всероссийская олимпиада Воинская 

слава России 

Байзуллин Герман, диплом 3 степени 

 

4.  3 всероссийская научно-практическая 

конференция «Возобновляемое природное 

Султангалиев К. гр. 22-09  

Муртазин Р. Гр. 22-06 , диплом 3 степени 



сырье и продукты на основе его переработки 

(ХИМЭКО – 2024)» 

5.  Вторая Всероссийская олимпиада Воинская 

слава России 

Диплом Iстепени, Гидязова Камила, гр. 24-

03 

6.  Всероссийская Олимпиада «Отличник» Гр 23-09 Латыпов А Диплом Победителя 

1степени 

7.  Всероссийская Олимпиада «Отличник» Группа 24-02 

Иванов Руслан, Диплом Победителя 

1степени 

8.  Всероссийская Олимпиада «Отличник» Группа 24-02 

Бикметов Азамат, Диплом Победителя 

3степени 

9.  Региональном Интернет-конкурсе 

инфографики среди студентов СПО, 

посвященного «Экономическим 

дисциплинам» 

Гр.23-03 Семенов Д. 2 место 

  

  



 

  

  Наши достижения  
 

 

 

 
 

 

 

 
 

  

 



 

  
 

 

 

 

 
    

 

 
 

 



 

 

 

 

 

  
 



 

 

 
 

 

  
 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Организация дополнительных платных образовательных услуг 

В колледже создан Центр профессионального дополнительного 

образования,  который реализует программы дополнительного 

профессионального обучения с целью совершенствования деловых качеств, 

подготовки к выполнению новых трудовых функций, повышения уровня 

профессиональных компетенций, повышения квалификации и 

конкурентоспособности на рынке труда для студентов колледжа, а также для 

внешних слушателей. За последние 3 года профессиональную подготовку 

прошли 390 человек по профессиям сварщик, дефектоскопист, электромонтер, 

слесарь по ремонту автомобилей, оператор ЭВМ. 

Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) 

В колледже ВСОКО выстраивается на основе проектирования, сбора и 

анализа информации о содержании образования, результатах освоения 

основной образовательной программы, условий ее реализации и 

эффективности составляющих ее компонентов. 

На педсовете был сделан анализ аттестатов нового контингента. 

Качество знаний в среднем по колледжу среди студентов первого курса по 

учебным дисциплинам общеобразовательного цикла составило  - 37,8 %.   

Средний балл – 3,58 

 Анализ результатов входного контроля определил пути ликвидации 

пробелов в знаниях, повышения мотивации студентов на успешное обучение. 

Учебные занятия, консультации, дополнительные занятия с неуспевающими 

обучающимися, контрольные срезы знаний позволили добиться определенных 

результатов. Предстояла большая работа педагогического коллектива по 

ликвидации пробела знаний первокурсников и по повышению качества 

знаний.  

Следует отметить следующие положительные результаты 

первокурсников по итогам 1 семестра: 

- успеваемость на 1 курсе составляет -  96%, качество знаний – 62%, средний 

балл – 3,63 



Государственную итоговую аттестацию в формате демонстрационного 

экзамена прошли выпускники по профессии 08.01.07 Мастер 

общестроительных работ, 15.01.05 Сварщик (ручной и частично 

механизированной сварки (наплавки), 09.01.03 Мастер по обработке 

цифровой информации, 13.01.10 Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудования. 

В соответствии с договором между ГБПОУ БКСМ и ПП и ЦОК ГАЦ 

Республики Башкортостан выпускники по профессии Сварщик прошли 

процедуру ГИА-НОК, 13 выпускников получили свидетельства о втором 

уровне квалификации.  Это весомое доказательство, что наши студенты – 

грамотные и квалифицированные специалисты.  

Результатах итоговой аттестации выпускников 2024 г. 

Показатели Количество выпускников 

Количество допущенных к ГИА 279 

Прошли ГИА на «5» 105 

Прошли ГИА на «4» 127 

Дипломы с отличием 31 

Трудоустроено 167 

Призвано в ряды Российской армии  78 

Продолжили обучение 27 

 

 

 

 

 

  

Трудоустройство

Трудоустроено

Призвано в ряды Российской армии 

Продолжили обучение



Финансово-экономическая деятельность организации 

Распределение объема средств организации по источникам их получения и видам деятельности 

Код по ОКЕИ: тысяча рублей – 384 (с одним десятичным знако 

 

 

Наименование показателей 

 

 
№ 
строки 

 

 
Всего (сумма граф 4, 
9) 

в том числе по видам деятельности 

 

образовательная 

из нее (из графы 4)  

 
прочие виды 

по 
образовательным 

программам 
подготовки 

квалифицирован
ных 

рабочих, 
служащих 

по образовательным 
программам 
подготовки 

специалистов 
среднего 

звена 

по программам 
профессионального 

обучения 

по дополнительным 
профессиональным 

программам 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Объем поступивших средств (за 

отчетный 

год) – всего (сумма строк 02, 

06, 07, 08, 09) 

01 103391,4 103391,4 100817,7 2573,7 0,0 0,0 0,0 

в том числе средства: бюджетов 

всех уровней (субсидий), всего 

(сумма строк 03 

– 05) 

 
02 

 
88748,0 

 
88748,0 

 
86174,3 

 
2573,7 

 
0,0 

 
0,0 

 
0,0 

в том числе бюджета: 

федерального 
03 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

субъекта Российской 

Федерации 
04 88748,0 88748,0 86174,3 2573,7 0,0 0,0 0,0 

местного 05 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

организаций 06 7061,6 7061,6 7061,6 0,0 0,0 0,0 0,0 

населения 07 7581,8 7581,8 7581,8 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетных фондов 08 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

иностранных источников 09 0,0 0,0 
 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

 

  



Расходы организации 

 
 

Наименование показателей 

 
№ 

строки 

 

Всего 

в том числе осуществляемые 

за счет средств бюджетов всех 

уровней (субсидий) 

из них (из графы 4) – за счет 

средств на выполнение 

государственного 

(муниципального) задания 

1 2 3 4 5 

Расходы (сумма строк 02, 06, 13, 14) 01 97485,9 87301,2 67421,5 

в том числе: 

оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда (сумма 

строк 03 – 05) 

 
02 60648,3 54885,4 51813,8 

заработная плата 03 46247,6 42097,7 39735,0 

прочие выплаты 04 533,5 151,7 151,7 

начисления на выплаты по оплате труда 05 13867,2 12636,0 11927,1 

оплата работ, услуг (сумма строк 07 – 12) 06 21011,3 16834,0 15385,7 

в том числе: услуги связи  
07 137,9 47,3 47,3 

транспортные услуги 08 3,8 3,8 3,8 

коммунальные услуги 09 11501,1 10950,2 10950,2 

арендная плата за пользование имуществом 10 0,0 0,0 0,0 

работы, услуги по содержанию имущества 11 5523,6 3444,1 1995,8 

прочие работы, услуги 12 3844,9 2388,6 2388,6 

социальное обеспечение 13 15542,3 15359,8 0,0 

прочие расходы 14 284,0 222,0 222,0 

Поступление нефинансовых активов (сумма строк 16 – 19) 15 6222,7 1410,1 1410,1 

в том числе: 

увеличение стоимости основных средств 

 
16               3084,5 680,5 680,5 

увеличение стоимости нематериальных активов 17 0,0 0,0 0,0 

увеличение стоимости непроизведенных активов 18 0,0 0,0 0,0 

увеличение стоимости материальных запасов 19 3138,2 729,6 729,6 

 



Информация о приобретении оборудования и технических средств обучения за 2024 год за счет средств федерального бюджета, 

бюджета Республики Башкортостан, внебюджетных источников 

№ 

п/п 

Наименование приобретенного 

оборудования (техники) 

Количест

во, ед. 

Объем средств, руб. 

за счет 

средств 

федераль

ного 

бюджета 

за счет 

бюджета РБ 

за счет средств 

внебюджетных источников 
всего 

1. Рубанок ДИОЛД РЭ-1100-01 с 

подставкой 07,2024 

1   7169 71150 

2. Двигатель внутреннего сгорания 16 

клап.08,2024 

1   337000 7390 

3. Верстак слесарный однотумбовый с 

экранолм profi wwt120.wd/f1.010 

3   63000 196475 

4. Коробка переключения передач мех.5 

ступ 082024 

3   93000 100677,31 

5. Кантователь для КПП АЕТ450 кг 3   32049 33750 

6. Тиски слесарные гигант 125 3   32400 29500 

7. Инструментальная тележка WDS -0 3   39120 4544 

8. Набор слесарн. инструментов для выпол 

работ по ремонт автом и стоит техн 

3   28038  

9. Кантователь для ДВс АЕТ 450 2   21399  

10. Молоток резиновый 3   2040  

11. Масленкаdl468300 220 мл deli 3   1200  

12. Набор пассатижей для стопорных колец 

АвтоДело 180 мм 

3   4500  

13. Набор съемников шестерен/подшипников 

Гигант PBS-12 

3   16200  

14. Набор съемников сальников 

FORCEKRAFT 

3   13213  

15. Ударная отвертка ЗУБР 6 предметов 3   3540  

16. Набор щупов гигант 3   990  

17. Набор оправок Vertul VR50130 3   11820  

18. Выколотка технологическая АвтоДело 

40591 

3   9300  



19. Набор фиксаторов ГРМ AV Steel 2   16400  

20. Нутромер индикаторный АвтоДело 50-

160мм 

2   6000  

21. Штангенциркуль ШЦ1 Вихрь 2   2180  

22. Насос шестеренный НШ10м 3   29040  

23. МФУ CANON MF-463dw 1224 1   47500  

24. Ноутбук Notebook V10 12/24 3   49000  

25. Планшет Samsung Gala[y Tab A9+ 5G 

12/24 

1   17400  

26. Проектор Ingocus IN1049(3xicd 500lm 

WUXGA 1224 

1   131980  

27. Проектор Ingocus IN1049(3xicd 3500lm 

WUXGA 1224 

2   126800  

28. Системный блок AMD 5 

4600G/A520M/SSD/500GB/16GFb/matx 

450 W 1224 

1   35640  

29. Монитор irbis 24 23.8/FHD/Va/250cd 

02/25 

1  11700   

30. Системный блок ProMegaJet B4-62 i5-

12400/16gb 02/25 

1  33161,31   

       

ИТОГО  44861,31 1177918,00 1222779,31 
 



Информация о субсидиях из бюджета Республики Башкортостан на иные цели (отчет по расходам) за 2024 год (с указанием рисков 

неисполнения) 

 

№ п/п Наименование целей 
Реквизиты НПА  

(приказ МОН РБ) 

Объем средств 

бюджета РБ, руб. 

Информация об исполнении 

с указанием даты и статуса 

«исполнено»/  

«не исполнено» 

Информация о рисках 

заполняется в случае 

неисполнения  

1. Выплата стипендий Соглашение № 1 от 

18.01.2024г. 

4768344,00 исполнено 31.12.24  

2. Обеспечение детей 

сирот 

Соглашение № 1 от 

18.01.2024г. 

10035984,85 исполнено 31.12.24  

3. Питание инвалиды, ОВЗ Соглашение № 1 от 

18.01.2024г 

147200,00 129941,15 исполнено 31.12.24 

/17258,85  не исполнено 

 

4. Питание малоимущих Соглашение № 1 от 

18.01.2024г 

241600,00 241600,00  исполнено 31.12.24  

5. Питание детям-

участников СВО 

Соглашение № 1 от 

18.01.2024г. 

190450,00 184002,05 исполнено 31.12.24 

/6447,95  не исполнено 

 

5. Капитальный ремонт Соглашение № 1 от 

18.01.2024г. 

1450365,6 1450365,6 исполнено 31.12.24  

6. Денежное 

вознаграждение за 

классное руководство 

Соглашение №20-2024-

011711 от 23.01.2024г. 

3054492,00 3043400,31 исполнено 31.12.24 

/11091,69 не исполнено 

 

7. Ежемесячное денежное 

вознаграждение за 

советник директора 

Соглашение №20-2024-

093902 от 13.09.2024г. 

29946,00 28293,50 исполнено 31.12.24 

/1652,50 не исполнено 

 

ИТОГО 19918382,45   
 

  



Информация о расходах на текущий и капитальный ремонт  

за 2024 год за счет средств федерального бюджета, бюджета Республики Башкортостан, внебюджетных источников 

 

№ п/п Наименование объекта ПОО  

Объем средств, руб. 

за счет средств 

федерального 

бюджета 

за счет бюджета РБ 

за счет средств 

внебюджетных 

источников 

всего 

1. Текущий ремонт кабинета № 115  81198,00  81198,00 

2. Текущий ремонт кабинета в лабораторном 

корпусе 

 61698,00  61698,00 

3. Текущий ремонт кабинет 103,117  139750,00  139750,00 

4. Текущий ремонт общежитие (откосы)   67275,00 67275,00 

5. Текущий ремонт метод. кабинет   22425,00 22425,00 

6. Капитальный ремонт (замена окон 

общежитие) 

 1448310,12  1448310,12 

ИТОГО  1730956,12 89700,00 1820656,12 
 

 



ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ГБПОУ БКСМ И ПП 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе: 

792 

1.1.1 По очной форме обучения 792 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.1.3 По заочной форме обучения - 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе: 

73 

1.2.1 По очной форме обучения 73 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.2.3 По заочной форме обучения - 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 

9 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс 

на очную форму обучения, за отчетный период 

325 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, 

прошедших государственную итоговую аттестацию и 

получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности 

выпускников 

232/83% 

1.7 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства регионального, федерального и 

международного уровней, в общей численности студентов 

(курсантов) 

213/27% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей 

численности студентов 

475/60% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности работников 

41 чел/61% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников 

33 чел/80% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

41чел/100% 

1.11.1 Высшая 40чел/98% 

1.11.2 Первая 1чел/2% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, прошедших повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 

года, в общей численности педагогических работников 

41чел/100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических - 



работников, участвующих в международных проектах и 

ассоциациях, в общей численности педагогических работников 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной 

организации (далее - филиал)* 

нет филиала 

2. Финансово-экономическая деятельность  

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

85685,7 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

педагогического работника 

1854,67 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей 

доход деятельности в расчете на одного педагогического 

работника 

188,21 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной 

начисленной заработной плате наёмных работников в 

организациях, у индивидуальных предпринимателей и 

физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой 

деятельности) в субъекте Российской Федерации 

100% 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта) 

10 кв.м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет 

в расчете на одного студента (курсанта) 

0,05 

3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

Единица 

измерения 

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности студентов (курсантов) 

7 человек/0,9% 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования, в том числе 

0 единиц 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

7 человека 

4.3.1 по очной форме обучения 7 человека 

http://base.garant.ru/70581476/#block_311


 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

7 человека 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

0 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.3.3 по заочной форме обучения 0 человек 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе 

0 человек 

4.4.1 по очной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с - 



нарушениями слуха 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.4.3 по заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

0 человек 

4.5.1 по очной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.5.3 по заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с - 



другими нарушениями 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе 

- 

4.6.1 по очной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.6.3 по заочной форме обучения - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с - 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

- 

  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 

- 

4.7 Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения среднего 

профессионального образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей численности 

работников образовательной организации 

1 человек/2,5% 

 
 

 

 


